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L’AN DEUX MILLE VINGT-TROIS, LE JEUDI DOUZE OCTOBRE
Sous la Présidence de Madame Audrey GARINO, Vice-Présidente
Le Conseil d’Administration du CCAS
Diment convoqué, s’est réuni, en présentiel et en visioconférence.

Présents : Mesdames BRAMBILLA, LANTENOIS, MAKHLOUF!,
PASQUINI, SERRA, TOMASI

Messieurs AINIE, COCHET, MAGNAN,
Nombre de membres
' Excusés : Madame CARREGA
Ende’;f: ’rc:.ce 2;20/0224/EFAG Madame LELOUIS
o oyana0) Madame RASTOIN
Présents : 10 Monsieur HEDDADI
Votants : 13 Monsieur ROSSI
Procurations : Madame SUFFREN, pouvoir donné a M. MAGNAN
~ Monsieur ESCANES, pouvoir donné a Mme GARINO
Monsieur PINTO, pouvoir donné a Mme SERRA
Secrétaire : Monsieur Anatole PUISEUX, Directeur GEraral ¢ .22 «o%oo”
Date de la Convocation : 2 Octobre 2023 Ngco" . Zeouc*:
OBJET :
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MADAME LA VICE-PRESIDENTE EXPOSE QUE :

Le décret n® 2005-768 du 7 juillet 2005 donne pour obligation aux établissements assurant
I"hébergement des personnes agées, d’intégrer dans leur projet d’établissement un plan, dénommé

« Plan Bleu », détaillant les modalités d’organisation a mettre en ceuvre en cas de déclenchement
du dispositif d’alerte sanitaire ou climatique par le Préfet du Département.

Le CCAS souhaite renouveler, dans les conditions identiques, la convention de coopération
entre la Résidence autonomie les Jardins du Vallon et I'H6pital d'Instruction des Armées LAVERAN
définissant les modalités de collaboration et d’échanges sur les bonnes pratiques, dans la continuité
de la délibération N° 20.032, adoptée par le Conseil d’Administration le 15 octobre 2020.




La présente délibération a pour objet d'approuver la convention ci-annexée et d'en

autoriser la signature.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION OUI LEXPOSE QUI PRECEDE

Vu le Code de V'Action Sociale et des Familles et notamment ses articles L. 123-4 et suivants,

et D. 312-160,

Vu le décret n® 2005-768 du 7 juillet 2005 relatif aux conditions techniques minimales de
fonctionnement des établissements assurant I'hébergement des personnes agées,

Vu l'arrété du 7 juillet 2005, modifié par 'arrété du 8 aolt 2005, fixant le cahier des charges du plan
d’organisation a4 mettre en ceuvre en cas de crise sanitaire ou climatique et les conditions
d'installation d'un systéme fixe de rafraichissement de I'air ou de mise a disposition d'un local ou
d'une piéce rafraichie dans les établissements mentionnés a I'article L. 313-12 du code de I'action

sociale et des familles,
Vu la délibération N° 20.032 du 15 octobre 2020 du Conseil d’Administration du Centre Communal

d’Action Sociale de Marsetlle,

DELIBERE

ARTICLE 1: La convention ci-annexée entre |'Hopital d'Instruction des Armées LAVERAN et le
Centre Communal d'Action Sociale de Marseille concernant la Résidence autonomie

les Jardins du Vallon, dans le cadre du dispositif dénommé « Plan bleu », est approuvée.,

Monsieur le Maire de Marseille, Président du Centre Communal d’Action Sociale de

ARTICLE 2 :
Marseille, ou son représentant égal, est autorisé a signer ladite convention.
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Audrey GARINOV,
Adjointe au Maire de Marseille
en charge des affaires sociales,
de la solidarité, de |a lutte contre la pauvreté et de I'égalité des droits



GENTRE I:I:IMMLINAL D'ABTIDN -‘SOCIALE

MINISTERE DES ARMEES _, "

*‘ ' . "MARSEILLE
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CCAS RESIDENCE AUTONOMIE LES

N § § _ JARDINS DU VALLON
: H(‘)PITAL_D’msTRUcTION DES ARMEES - L kkRx -
' LAVERAN ) - Immeuble Quai Ouest -
_ N _ 50 Rue de Rufﬁ_
34 Boulevard Laveran CS 50004 : CS 90 349
13 384 MARSE]LLE CEDEX 13 ' o 13331 Marseille Cedex 03
Téléphone :'04'.'91 617360 _ . Pour la Résidence Autonomie. -
' TéIécople 04.91.61.70.37 ) : Les Jardins du Vallon

Courriel | jean.chevreteau@intradef.gouv.fr
Telephone fixe : 04. 91 06.38.12
Courriel ; h. a]fons1@ccas—marsellle fr

: Conventlon n°2023 836 :
relative aux modahtes de coopération entre un établissement d'hébergement pour personnes
dgées et un etabllssement de santé, A I'instauration de bonnes pratiques pour prévenir les
' hospltallsatmns eta l’accompagnement des transferts en mllleu hospitalier des résidents de

: Jétablissement.

ENTRE LES SOUSSIGNES

L’Etat (Ministére des Armées)

Représenté par le Médecin Général Mehdi OULD-AHMED,
Meédecin-chef de I"Hopital d’instruction des armées Laveran

34 boulevard Laveran — CS 50004 - 133 84 MARSEILLE cedex 13

C1-aprés dénommé « ’HIA Laveran »
d’une part,

Et -

Le Centre Communal d’Action Sociale - : .

Immeuble Quai Ouest — 50, rue de Ruffi — CS 90349 — 13331 Marseille Cedex 03

Pour Pétablissement « La Résidence autonomie Les Jardins du Vallon »

sis : 52 avenue de Frais Vallon =13013 Marseﬂle : _ - L
Numéro FINESS : 130786502 ' '

Represente par Madame Audrey GARINO, Vice-premdente du CCAS de Marseille

Ci-aprés denomme «la Remdence Les)J ardms du Vallony
d’autre part.

. La présente convention comporte 11 feuillets numérotés de 1 a 11 dont 4 annexes.

Convention n°2023/836 HIA Laveran — CCAS Résidence lés fardins du Vallon - SRR T =T T Pageldurll -




VU

+ le code de la défense, notamment ses articles R. 3232-11 & R, 3232-14 relatifs aux attributions du
service de santé des armées ;

+ le code de la santé publique, notamment son article L. 6147-7 ;

+ le code de Paction sociale et des familles et notamment ses articles L.116-3, L.312-7 relatifs aux
plans d’alerte et 4 la coopération dans le domaine social et médico-social ;

+ le décret n°2012-117 du 30 janvier 2012 relatif a la contribution du service de santé des armées 2 la
politique de santé publique ;

+ I"arrété du 23 décembre 2016 relatif au recueil et au traitement des données d’activité médicale et
des données de facturation correspondantes, produites par les établissements de santé publics ou privés
ayant une activité en médecine, chirurgie, obstétrique et odontologie, et & la transmission
d’informations issues de ce tra1tement dans les conditions définies a I'article L. 6113-8 du code de la
santé publique ;

+ 1’ arrété du 20 décembre 2021 modifié, portant organisation du service de santé des armées ;

+ la circulaire annuelle relative aux tarifs des prestations du service de santé des armées.

PREAMBULE

La Résidence autonomie du CCAS les Jardins du Vallon a pour mission d’offrir aux personnes 4gées,
un logement assurant une indépendance proche de celle du domicile, complété par la présence d*un
personnel qualifi€ et la mise a disposition de services collectifs.

La résidence autonomie les Jardins du Vallon n’est pas médicalisée et 2 ce titre ne dispose ni de
médecin coordinateur, ni de moyens sanitaires.

Les résidents ont le libre choix de leurs praticiens médicaux et paramédicaux.

L’Hopital d’instruction des armées (HIA)} Laveran, situé dans le 13*™ arrondissement de Marseille
dispose de 222 lits et places avec des médecins de spécialités différentes. L’HIA Laveran permet
d’apporter un soutien médical aux personnes dgées de la résidence.

Par ailleurs, I'HIA Laveran éprouve des difficultés a placer certains patients tels que coux :
- du troisiéme et quatriéme 4ge ; '

- atteints de la maladie d’Alzheimer ;

- nécessitant des soins de longue durée.

Dans ce contexte, et avec le souci de permettre aux patients de bénéficier de tous les actes utiles 4 leur
- prise en charge, I’'HIA Laveran et la Résidence les Jardins du Vallon décident de conclure la présente
convention.

Cette convention s’inscrit dans le cadre du renforcement d’une coopération existante entre des
¢tablissements de santé géographiquement proches, ainsi que conformément au plan national canicule
instaurant, dans le cadre de la mise en place du« plan bleu » dans toutes les institutions accueillant des
personnes 4gées, le principe d’une convention avec un établissement de santé proche, disposant d’un
plateau technique, pour prévoir les modalités de coopération, notamment en cas d’urgence, et
Pinstauration de bonnes pratiques thérapeutiques pour prévenir les hospitalisations et pour
accompagner les transferts en milien hospitalier quand ils s’avérent indispensables, - -

IL. EST CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1: OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de fixer les conditions et les modalités de la coopération entre
I’HIA Laveran et la résidence les Jardins du Vallon, afin de permettre aux résidents de cette structure,
d’accéder dans les meilleures conditions, a une compétence gériatrique et 4 la filiere de soins la plus
adaptée 4 leur situation.
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Cette coopération se traduit par :
- larédaction commune de procédures d’admission ;
- DPinstauration de bonnes pratiques pour accompagner la prise en charge médicale et les
transferts quand ils s’avérent nécessaires.

Cette coopération concerne :

- les situations de crise sanitaire (canicule) susceptible de déclenchement du plan Bleu ;

- les admissions directes dans les services de I’HIA Laveran, en cas de décision médicale
d’hospitalisation, tout en respectant le droit du malade ou de son représentant légal au libre
choix du praticien et de I’établissement de santé, sauf si Purgence de la situation le rend

- impossible ; .

- les admissions directes dans la Résidence les Jardins du Vallon, a la fin de I’hospitalisation du
patient tout en respectant le droit du malade ou de son représentant légal au libre choix du
praticien et de 1’ établissement de santé, sauf si 'urgence de la situation le rend impossible.

ARTICLE 2 : ENGAGEMENT DES PARTIES

L°HIA Laveran et la résidence les Jardins du Vallon s’engagent 4 informer leur personnel des missions
et des activités de chaque Partie et, des engagements pris au titre de la présente convention.

2-1 Engagements de la Résidence les Jardins du Vallon
La résidence les Jardins du Vallon désigne madame Héléne ALFONSI, directrice de la résidence,

h.alfonsi(@ccas-marseille.fr, 04.91.06.38.12 / 06.46.17.03.80 et le directeur adjoint de la résidence,
comme référents de la résidence autonomie, afin de faire bénéficier 4 I’HIA Laveran d’un contact

privilégié pour la mise en ceuvre de ce partenariat.

Lors de I’admission a I’HIA Laveran, la résidence des Jardins du Vallon s’engage 4 communiquer la
Fiche de liaison (annexe II), incluant des éléments relatifs & I’état de santé, a I’autonomie et aux
habitudes de vie du patient concerné dans la mesure du possible.

Ce dossier est accompagné d’une lettre de liaison rédigée par le médecin traitant adressant le résident 4
I’établissement de santé et mis dans une enveloppe cachetée portant la mention « confidentiel
médical ».

La Résidence les Jardins du Vallon accueille prioritairement les patients de I'HIA Laveran lors de la
fin de I’hospitalisation lorsque 1’état de santé et/ou I’autonomie du patient sont compatible(s) avec la
prise en charge proposée par 1’établissement, dans la limite des places disponibles.

2-2 Engagements de I’HIA Laveran
Sous réserve de la priorité donnée 4 la mission de soutien sanitaire des forces armées, les résidents des

Jardins du Vallon accédent aux soins dispensés par ’'HIA Laveran dans les mémes conditions que sa
patientdle. L’HIA Laveran mettra en ceuvre une organisation permettant de planifier les demandes de
consultations dans un délai raisonnable.

Les coordonnées des contacts des principaux services de I’HIA Laveran sont mentionnées en annexe 1.

Lorsque la décision de sortie est envisagée, ’HIA Laveran en informe préalablement la résidence les
Jardins du Vallon. Il communique au médecin traitant les évolutions et informations relatives a la prise
en charge de la personne &gée.

Les deux parties, en lien avec le médecin traitant, s’assurent alors que la résidence les Jardins du
Vallon est en mesure d’en assurer la prise en charge de suite d’hospitalisation. Si tel est le cas, elle
s'engage & admettre de nouveau le résident sans délai, le bénéfice de son logement ayant été conserveé
par le résident pendant son hospitalisation. '

Afin de faciliter la prise en charge de suite d’hospitalisation, ’HIA Laveran fournit une lettre de
liaison le jour de la sortie, un document de sortie d’hospitalisation dans les 8 jours et d’éventuelles
préconisations d’adaptation au médecin traitant qui sera chargé d’assurer le suivi du résident et du lien
avec la résidence les Jardins du Vallon.

e
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L’HIA Laveran informe la directrice de la Résidence les Jardins du Vallon de toute modification
concernant I’hospitalisation du résident.

Toutefois, lorsque 1’état de santé et/ou 1'autonomie du résident ne sont plus compatibles avec la prise
en charge proposée par 1’établissement, les modalités d'une orientation vers une autre structure sont
mises en place. Le service social de I'HIA Laveran et la direction de la résidence les Jardins du Vallon
sont chargés de rechercher des solutions adaptées, en lien avec le résident et sa famille.

ARTICLE 3 : MODALITES RELATIVES AUX ADMISSIONS DIRECTES

Lorsqu’un’ résident des Jardins du Vallon nécessite une hospitalisation en dehors d’une situation
d’urgence vitale, quel qu’en soit le motif, chirurgical, médical, psychiatrique ou dans le cadre de soins
de suite et de réadaptation, un contact préalable est pris entre le médecin traitant du résident et I’HIA
Laveran (annexe I), afin de demander une admission directe. Les Parties devront se concerter pour
connaftre le service précis de destination et les conditions d’admission.

Tout résident pour lequel ce transfert est envisagé regoit une information orale compiéte sur les
objectifs de son admission en hospitalisation. Une information similaire est fournie, le cas échéant, au
représentant légal de ce dernier et aprés son accord, 4 ses proches et sa personne de confiance s’il en a
désigné une conformément a article L.311-5-1 du CASF.

Les Parties s’engagent a fournir une information réciproque tout au long du séjour pour préparer la
sortie du résident.

ARTICLE 4 : ACCES AUX CONSULTATIONS EXTERNES

Sous réserve de la priorité donnée a la mission de soutien sanitaire des forces armées, les résidents des
Jardins du Vallon accédent aux soins dispensés par I’HIA Laveran dans les mémes conditions que sa
patientéle. Cependant, 'HIA Laveran mettra en ceuvre une organisation permettant de planifier les
demandes de consultations dans un délai raisonnable. L’HIA Laveran se charge de communiquer 4 la
résidence les Jardins du Vallon tout changement concernant les consultations externes.

I’HIA Laveran peut programmer, en les regroupant, un certain nombre d’examens complémentaires
pour les résidents, soit sous forme de consultations externes regroupées, soit sous forme
d’hospitalisation programmeée de courte durée.

ARTICLE 5 : AFFLUX MASSIF

En cas d’urgence concernant de nombreux résidents, ou de déclenchement du dispositif d’alerte par le
préfet du deépartement, la résidence s’engage 4 prévenir ’HIA Laveran dans les plus brefs délais et 2
transmettre un état récapitulatif de I’ensemble des résidents présents au sein de la résidence (cf. annexe
1II).

Dans le cas ou I’'HIA Laveran ne disposerait plus de capacité d’hospitalisation, il prendrait lui-méme
I'initiative d’orienter le résident vers un établissement hospitalier voisin.

Dans tous les cas, une fois le diagnostic posé, le service des urgences de I'HIA Laveran informe la
Résidence les Jardins du Vallon de I’orientation du résident.

Il est noté que toutes les mesures du plan Bleu applicables aux établissements de santé sont mises en

ceuvre par PHIA Laveran dans le cadre de son concours au service public hospitalier sous réserve du
respect des impératifs de défense liés a sa mission spécifique.
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ARTICLE 6 : TRANSPORT DU RESIDENT

Le transport du résident doit étre organisé par I’établissement demandeur. Ie patient choisit librement
la société de transport qui procédera & son transfert. Les frais de transport sont pris en charge par
I’assuré.

ARTICLE 7 : DOSSTER MEDICAL ET ADMINISTRATIF - SUIVI DU PATIENT

Une fiche de liaison (cf. annexe IT), commune aux deux établissements, sera établie par le médecin
référent du résident demandeur du transfert. Elle contiendra tous les renseignements utiles pour
1’étabiissement d’accueil.

Les renseignements administratifs (carte nationale d’identité recto-verso, ou passeport, titre de séjour
recto verso ou carte de résident recto-verso, attestation de séjour établie par le bureau des entrées de
I’HIA Laveran (dans le cas d’un transfert depuis 'HIA Laveran vers Ia Résidence les Jardins du
Vallon), photocopie de 1’attestation de la carte vitale, justificatif de domicile etc...) et les données du
dossier médical (compte-rendu d’hospitalisation, doubles des comptes rendus d’examens) doivent
accompagner le patient lors de son transfert vers ’'HIA Laveran, afin de permettre la prise en charge
administrative du patient et d'assurer la meilleure continuité possible des soins.

Le dossier médical sera mis dans une enveloppe cachetée, portant la mention « confidentiel médical »
avec le nom et les coordonnées du médecin traitant. :

En cas de transfert interne ou externe : _

$’il est envisagé le transfert d’une personne dgée vers un autre service de I’établissement hospitalier
ou un antre établissement externe a ce dernier, I"HIA Laveran informera préalablement la résidence les
Jardins du Vallon, en sus du médecin traitant. Le transport sera organisé dans ce cas par I'HIA
Laveran.

En cas de sortie :

Lorsque la décision de sortie est envisagée, I"'HIA Laveran en informe préalablement la résidence les
Jardins du Vallon. Il lui communique, ainsi qu’a son médecin traitant, les évolutions et les
informations relatives 4 la prise en charge de la personne dgée et s’assure que la résidence les Jardins
du Vallon est en mesure d’en assurer la prise en charge.

Le transport de retour sera organisé par 'HIA Laveran, aprés avoir convenu avec la résidence les
Jardins du Vallon de la date et de I’heure du retour en son sein. Les frais de transport sont pris en

charge par 1’assuré.

Par ailleurs, le médecin de ’HIA Laveran ayant suivi le résident adressera au médecin traitant un
compte rendu détaillé de fin de traitement.

En cas de décés :

En cas de décés dans un service de "HIA Laveran, il revient 4 ce dernier d’assurer ’ensemble des
modalités de prise en charge de celui-ci et d’en informer la résidence les Jardins du Vallon et la
famille. Cette derniére prendra alors toutes les dispositions qui s’imposent.

En ’absence de famille, la résidence les Jarding du Vallon fournit & "HIA Laveran toute information
ou élément dont il dispose notamment sur les souhaits qu’aurait exprimé le patient sur sa prise en
charge aprés le décés.

ARTICLE 8 : DEPOT DES BIENS

Conformément a la procédure en vigueur au sein de I’HIA Laveran, le patient hospitalisé peut réaliser
un dépdt au coffre du service hospitalier des soins externes (SHSE), afin de mettre ses biens en
séeurité,

Convention n*2023/836 HiA Laveran — CCAS Résidence les Jar.:."ins.du vallon ’ T T T L page Sl 11



ARTICLE 9 : DISPOSITIONS FINANCIERES

Les prestations réalisées par 1'établissement d’accueil ne rentrent pas dans le cadre des prestations
inter-établissements et sont facturées dans le cadre du s€jour par 1’établissement d’accueil selon les
régles de droit commun. Les actes et consultations réalisées par I’HIA Laveran sont facturés au patient
et/ou a I’organisme de prise en charge dont il dépend.

ARTICLE 10 : SECRET PROFESSIONNEL

Le personnel de chaque établissement est soumis au secret médical, institué dans 1’intérét des patients,
dans les conditions établies par la loi et les régles de déontologie applicables a 1a profession et au
statut de ce professionnel.

Le personnel de chaque établissement est tenu d’observer les régles du secret professionnel.

Le personnel extérieur au ministére des armées n’a pas & connaitre des informations classifiées
intéressant la défense nationale, sauf décision expresse de I’autorité militaire. Il reconnait avoir pris
connaissance des dispositions Iégislatives et réglementaires relatives au respect du secret de la défense
nationale et s’engage & garder le secret sur toutes les informations qu’il serait amené A connaitre du fait
des activités réalisées au titre de la présente convention.

ARTICLE 11 : CONFIDENTIALITE

Les structures signataires s’engagent A favoriser la communication des informations concernant les
patients dans le respect de la confidentialité et de la sécurité des informations personnelles, médicales
et sociales et conformément aux dispositions prévues dans les articles .1110-4, R1110-3 du code de Ia
santé publique.

ARTICLE 12 : SECRET DE LA DEFENSE NATIONALE

Le personnel de la Résidence Les jardins du Vallon n’a pas a connaitre des informations classifiées
intéressant la défense nationale, sauf décision expresse de 'autorité militaire.

Il reconnait avoir pris connaissance des dispositions 1égislatives et réglementaires relatives au respect
du secret de la défense nationale et s’engagent a garder le secret sur toutes les informations qu’il serait
amené a connaitre au titre de la présente convention.

ARTICLE 13 : RESPONSABILITES

Chaque partie demeure responsable des patients dont elle assure la prise en charge.

Chaque partie s’engage & prendre en charge la couverture de son personmel, conformément aux
dispositions statutaires dont il reldve, soit de la législation applicable au régime des accidents du
travail et des maladies professionnelles.

Chaque partie est responsable, dans les conditions de droit commun, des dommages causés par son

personnel aux patients, aux tiers ou aux matériels et aux équipements 4 ’occasion de ’exécution de la
présente convention, sauf faute personnelle détachable du service.
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ARTICLE 14 : REGLEMENT DES LITIGES

Tout différend relatif & Pexistence, Ia validité, P’interprétation, ’exécution et/ou la résiliation de la
présente convention, ou 1'une des quelconques clauses, que les Parties ne pourraient résoudre a
P’amiable, sera porté devant la juridiction compétente.

Article 15 : SUIVI DE 1L.A CONVENTION

11 est mis en place une commission paritaire de suivi, afin de veiller & I’application des diverses
dispositions de la présente convention. Il est prévu que cette commission paritaire de suivi se réunisse
au moins une (1) fois par an. :

Elle est constituée :
¢ de la directrice de la Résidence, ou son représentant,
e du médecin-chef de I"HIA Laveran, ou son représentant,
o de toute personne que chaque membre de la commission paritaire de suivi voudra désigner
pour le seconder.

Le suivi consiste en I’établissement :

- d’un point quantitatif des transferts sur la base d’un tableau de bord réalisé par le service des
hospitalisations et soins externes (SHSE) de I’HIA Laveran ; ' '

- d’'un point qualitatif sur les dossiers de patients transférés, et notamment sur les
dysfonctionnements parvenus lors de la transmission des informations administratives et/ou
médicales ;

- d’un point sur les évolutions organisationnelles et ou structurelles des différents établissements.

Toute initiative permettant une rencontre du personnel de direction ou du personnel de soins sur I'un
ou "autre des sites sera favorisée.

ARTICLE 16 : MODIFICATION DE LA CONVENTION

Toute évolution des actions de coopération nécessite un avenant a la présente convention.

ARTICLE 17 : DATE D’EFFET - DUREE - RESILIATION

La présente convention prend effet & 1’expiration de la convention précédente, parvenue a échéance.
Elle lie les parties pour une période d’un (1) an renouvelable par tacite reconduction, sans toutefois
pouvoir excéder 3 ans au total.

Elle peut étre résiliée & tout moment par I'une ou 'autre des- parties, par lettre recommandée avec
accusé de réception sous réserve du respect d’un préavis de trois (3) mois.

Par ailleurs, si des impératifs de défense venaient & I’exiger ou en cas de nécessité de service 'HIA
Laveran se réserve le droit de suspendre  fout moment ou résilier sans préavis ce partenariat sans que
’autre Partie puisse prétendre & un quelconque dédommagement. L HIA Laveran en avertit alors la
Résidence les jardins du Vallon dans les meilleurs délais.

Fait &4 Marseille, en deux (2) exemplaires originaux

L L
Madame Audrey GARINO Le Médecin Général Mehdi OULD-AHMED
CCAS de la ville de Marseille : Médecin-chef de ’'Hopital d’instruction des

armées Laveran

‘v
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ANNEXE I

ANNUAIRE DE LA RESIDENCE LES JARDINS DU VALLON
& DE L’HOPITAL D’INSTRUCTION DES ARMEES EAVERAN

= Référents de la Résidence les Jardins du Vallon:

o Directrice et directeur adjoint 04.91.06.38.12
o Fax résidence : 04.91.66.69.95
o Coordinatrice territoriale ; 06.08.87.71.77
o Direction de I’autenomie et du Cadre de Vie 04.86.94.46.64
o  Secrétariat de direction 04.86.94.46.62
o

Référents de I'Hopital d’instruction des armées Laveran :

Chargée d’organisation et de qualité

04.86.94.47.12

o Médecin-chef': 04.91.61.70.10
o Médecin-chef adjoint : 04.91.61.71.03
o Secrétariat du médecin-chef : 04.91.61.70.12
o Accueil — standard : 04.91.61.70.00
o Service des hospitalisations 04.91.61.70.45
et des soins externes 04.91.61.70.43
04.91.61.46.20
04.91.61.46.21
o Chef de service des.urgences : 04.91.61.71.60
o Cadre de santé des urgences : 04.91.61.71.63
o Accueil des urgences : 04.91.61.71.68
o Fax des urgences : 04.91.61.75.59
o Equipe mobile de gériatrie - Médecin : 04.91.61.79.97
o Equipe mobile de gériatrie — cadre de santé : 04.91.61.73.33
o Bed Manager : 04.91.61.71.59
o  Chef du service d’imagerie médicale : 04.91.61.71.40
o Secrétariat d’imagerie médicale : 04.91.61.71.62
o Assistantes sociales: 04.91.61.71.28
¢ Centre de consultation externe

Prise de rendez-vous :

Cranventinn 3?3 /834 HIA | aueran — (48 Réidenres lac tarding do vallan

0491 61 71 00
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ANNEXE II (page 1 sur 2)
FICHE DE LIAISON

Accompagnant obligatoirement le patient lors de son transfert entre la Résidence les Jardins du

Vallon et I’Hépital d’instruction des armées laveran
ETAT CIVIL
Nom de naissance :
Nom d’usage :
Prénom :
Date de naissance :
Lieu de naissance :
Adresse :
Téléphone :
NIR :

Hospitalisation dans le service de : ' TéL du service :
Sécurité sociale : OuUl NON Coordonnées :

Mutuelle : OUI NON

(Joindre si possible une photocopie de la carte de mutuelle)

RENSEIGNEMENTS MEDICAUX

Diagnostic d’entrée :

Antécédents médicaux :

Traitement(s) en cours :
*
-
»
(Joindre si possible la photocopie des derniéres ordonnances)

Nom et coordonnées du médecin référent :

" Conventichn"2023/836 HIA Laveran 3=CCAS Résidence fes Jardins di Vallon - = - = - ‘B2~ = U= Bore




ANNEXE II (page 2 sur2)
FICHE DE LIAISON

Accompagnant obligatoirement le patient lors de son transfert entre la Résidence les Jardins du
Vallon et I’Hdopital d’instruction des armées laveran

Motricité

(1 Marche seul
[0 Marche avec
aide

[ Se l&ve seul
[1 8’assoit seul
O Circule en
fautenil

O Alité

Parole
O Langage
normal
O Perturbé
0 Aphasie

EVALUATION DE L’ AUTONOMIE

Gestion du quotidien Sphincters

O Se lave seul
0 Aide partielle
(1 Aide totale

[1 S’habille seul
[0 Aide partielle
[J Aide totale

O Mange seul
O Aide partielle
O Aide totale

O] Autre

Exposé du contexte familial :

Nom et coordonnées du référent familial ;

Date et signature du médecin :
(ou du représentant des soins)

OR.AS

O Incontinence
Urinaire

O Incontinence
anale

1 Sonde urinaire
date de pose

0 Colostomie
O Gastrotomie

Comportement

O Normal

0 Déprimé

0 Désorienté

0 Agité

O Agressif

0 Dément
ORisquede TS

3 Risque de fugue

ENVIRONNEMENT FAMILIAL

Soins

O Nursing

(1 Pansements
{1 Escarres

0 Briilures

0 Oxygéne

(0 Aérosols

O Autres

Rappel : tout patient adressé a I"HIA Laveran devra €tre repris & ’issue de la période de traitement.
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ANNEXE T

[ 'MESSAGE D’ALERTE -MESSAGE D’ALERTE -MESSAGE D’ALERTE

. DECLENCHEMENT DU PLAN BLEU

La Rééiden_'ce lés Jardins du Vallon vous informe du déclenchement du plan bleﬁ

4 compter de ,

. ‘4lasuite du message de

Situation de la résidence

Nombre de résidents : _
- Nombre de résidents nécessitant un transfert i_mmédiat :

Autres éléments :

A H,

Nom et S__ignaturé :

Coordonnées téléphoniques de la personne rédigeant ce message :

T g et = Rage 1lsur11-.*
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